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Gilbert Doumit est Cofondateur et Directeur Général de Beyond Group, un cabinet de conseil 

multinational et engagé, avec des pôles à Berlin, Tbilissi, Beyrouth et Riyad. Depuis plus de 

vingt ans, il conseille des gouvernements, des partenaires de développement et des 

communautés à travers le monde dans l’élaboration de leurs politiques et stratégies 

sociales, économiques et de gouvernance. 

Beyond Group se spécialise dans quatre domaines principaux : Politique Publique et 

Gestion, Apprentissage et Développement Organisationnel, Innovation et Intégration 

Technologique, ainsi que Durabilité et ESG. Le travail de Gilbert l’a mené dans plus de 30 

pays, principalement en contextes fragiles, où il a piloté des projets de transformation, 

notamment en faveur de l’entrepreneuriat social en Tunisie, de l’agenda des femmes au 

Parlement Népalais, du renforcement des partis politiques en Arménie, de la stratégie de 

protection sociale au Liban, du renforcement des capacités institutionnelles dans le secteur 

énergétique de la Mauritanie, de la prévention de l'extrémisme au Kenya, du soutien aux 

transitions justes en Ukraine, de la facilitation du dialogue national en Libye, du 

développement de l’apprentissage entrepreneurial dans l’enseignement supérieur au Yémen, 

de la stratégie du commerce et de l'industrie du Koweït, et de la conception de la stratégie 

nationale des droits de l’homme en Arabie Saoudite. 

En tant qu’associé chez Effiqual Management Consultants au Canada, Gilbert a 

accompagné des décideurs de haut niveau à l’échelle mondiale et animé des programmes 

de développement du leadership expérientiel pour des cadres dirigeants de multinationales, 

d’organisations internationales et d'institutions publiques.  

Yale World Fellow ('08) et enseignant à l'Université Saint-Joseph, Gilbert a animé pendant 

trois ans le séminaire de leadership pour le Master of Advanced Management de la Yale 

School of Management. Il a publié de nombreux articles sur des sujets tels que la cohésion 

sociale, la protection sociale, l'entrepreneuriat social, les mouvements sociaux et les 

transitions politiques. Ses travaux sont régulièrement publiés dans des revues et médias 

internationaux de politique publique, et il est un conférencier recherché lors de conférences 

internationales telles que la Yale Local Governance Conference, le World Innovation Summit 

for Education et la Harvard Arab Week. 

Animé par un engagement en faveur de la justice, de l’égalité et de la liberté, Gilbert est un 

activiste politique qui s’efforce de redéfinir la politique comme une démarche centrée sur 

l’humain, fondée sur l’intégrité, l’inclusion et l’innovation. Il siège au conseil d'administration 

du Centre for Lebanese Studies, est membre du conseil d’administration de Nafda — un 

mouvement visant à transformer le système éducatif libanais — et est membre fondateur 

d’Injaz Liban. En 2018, il s’est présenté aux élections législatives à Beyrouth et a été le 

coordinateur général de la mission nationale d’observation électorale pour les législatives de 

2009 au Liban. 

Gilbert est titulaire d’un diplôme en Animation Sociale de l’Université Saint-Joseph (USJ), 

d’un diplôme en gestion des affaires, spécialisé en hôtellerie, de l’Université Notre-Dame 



(NDU), d’un Master of Advanced Management de l’École Supérieure de Commerce de Paris 

(ESCP) et d’un MBA de l’École Supérieure des Affaires (ESA). 


